limoittaudu koulutukseen!

Kayttaytymistieto kayttoon j

Haluatko ymmartaa paremmin ihmisten
kayttaytymista ja siihen vaikuttamisen keinoja?
Koulutuksessa opit hyddyntdmaan kayttdytymistietoa
tietopohjaisessa, ihmisléhtbisesséd paatdksenteossa.
Saat perustiedot ihmisten kayttdytymiseen vaikuttamisen
prosesseista ja menetelmistd, joita voit hyddyntaa
omassa tydssasi. Olet myds mukana kehittdméssa
koulutusta kanssamme entistd paremmaksi.

Koulutuskokonaisuus

Koulutus koostuu viidesta (& 90 min) koulutuskerrasta,
jotka sisaltavat miniluentoja, pienryhméakeskusteluja ja
harjoituksia.

Sisaltoja:

Kayttaytymistieto: mita ja miksi?

Parempaa paatoksentekoa oman ajattelun

vinoumat tunnistamalla

Toimien suunnittelu kdyttaytymistiedon ja
kompleksisuuden nakékulmasta: ongelmien
hahmottaminen ja ratkaisujen suunnittelu

Kayttaytymistiedon hyédyntaminen
kriisinhallinnassa ja riskien ennakoinnissa

ulkishallinnossa
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Missa ja milloin?

Koulutus toteutetaan 9.11.-8.12.2022 etana Teamsissa.

* Ryhma 1: Keskiviikkoisin klo 15-16.30

* Ryhma 2: Torstaisin klo 8.30-10

Hinta: Koulutus on osallistujille maksuton, koska se
toteutetaan osana tutkimushanketta.

Kenelle?

Julkishallinnon tydntekijoille, jotka tydssaan suunnittelevat
toimenpiteitd kayttdytymiseen vaikuttamiseksi ja jotka
haluavat vahvistaa kayttaytymistieteellistd osaamistaan.
Porukalla voi olla helpompi ottaa uudet ty6tavat kayttéon,
joten voit ilmoittautua myds 2-4 henkildn tiimind samaan

koulutusryhmaan.
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