'D Tampereen yliopisto

Opetusosaamisen arviointikriteerit

Opetusosaamisen arvioinnin paapaino on kokonaisuudessa. Arviointi perustuu hakuasiakirjoissa dokumentoituihin opetuksellisiin ansioihin, opetusnayttéén
seka haastatteluun. Opetusosaamisen arviointikriteerit ohjaavat kiinnittamaan huomiota arvioinnin osatekijéihin, mutta sit sovelletaan joustavasti.

Opetusosaamisen tehtavakohtainen tavoitetaso maaraytyy tehtavan vaativuuden ja opetuspainotteisuuden perusteella.

Opetusportfolio

Taso 1 - Heikko

Taso 2 - Tyydyttava

Taso 3 - Hyva

Taso 4 - Erittdin hyva

1 (5)

Taso 5 - Erinomainen

Pedagoginen ajattelu

Kasitys oppimisesta ja
sen tukemisesta
opetuksella.

Ei esita tai esittda hyvin
suppeasti kasitystaan
hyvasta yliopisto-
opetuksesta.

Opetusajattelu esitetdan,
mutta sita ei perustella.
Pedagoginen ajattelu
jasentymatonta.

Opetusajattelu esitetaan
ja perustellaan, mutta sen
yhteys hakijan
opetuskaytantdihin tai
opetuksen suunnitteluun
ei vakuuta tai yhteytta ei
esiteta.

Opetusajattelu
perustellaan ja silla on
yhteys opetukseen.
Pedagoginen ajattelu
toteutuu hyvin hakijan
opetuskaytanndissa ja

opetuksen suunnittelussa.

Opetusajattelu
perustellaan erinomaisesti
ja sen yhteys opetuksen
toteuttamiseen on esitetty
vakuuttavasti.
Pedagogisen ajattelun
teoreettinen syvyys ohjaa
johdonmukaisesti
opetuskaytantoja.

Pedagoginen koulutus
ja pedagogisen
osaamisen
yllapitaminen

(Yliopisto)pedagogiset
opinnot ja muu
pedagoginen koulutus.

Ei esitd nayttoa
(yliopisto)pedagogisista
opinnoista.

Jonkin verran
(yliopisto)pedagogisia

opintoja (enintédan 10 op).

Kohtalaisesti
(yliopisto)pedagogisia
opintoja (11-20 op).

Paljon
(yliopisto)pedagogisia
opintoja (21-40 op).

Runsaasti
(yliopisto)pedagogisia
opintoja (40 op tai
enemman).

Ei esita tai esittda hyvin
vahan naytt6a
pedagogisen osaamisen
yllapitamisesta tai
kouluttautumisesta/kehitta
misesta.

Jonkin verran nayttoa
pedagogisen osaamisen
yllapitamisesta tai
kouluttautumisesta.

Kohtalaisesti nayttéa
pedagogisen osaamisen
yllapitamisesta ja
kouluttautumisesta.

Paljon naytt6a
pedagogisen osaamisen
yllapitamisesta ja
kouluttautumisesta.

Runsaasti nayttoa
pedagogisen osaamisen
suunnitelmallisesta ja
aktiivisesta
yllapitamisesta ja
kouluttautumisesta.

Opetus- ja
ohjauskokemus

Opetetut opintojaksot,
ohjatut opinnaytteet,
toiminta opettajatuutorina

Ei esita tai esittda hyvin
vahan nayttéa
korkeakoulutason tai
muun kouluasteen
opetuskokemuksesta.

Jonkin verran
korkeakoulutason tai
muun kouluasteen
opetuskokemusta.

Kohtalaisesti
korkeakoulutason tai
muun kouluasteen
opetuskokemusta. Vahan
kokemusta erilaisista
opetustilanteista.

Paljon korkeakoulutason
opetuskokemusta. Jonkin
verran kokemusta
erilaisista
opetustilanteista.

Vankka ja monipuolinen
korkeakoulutason
opetuskokemus.
Runsaasti kokemusta
erilaisista
opetustilanteista.
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/ hops-ohjaajana,
opiskelijoiden oppimista ja
osaamista edistavéat
opetus- ja
ohjauskaytanteet.
Oppimateriaalien,
fyysisten ja virtuaalisten
oppimisympéristojen ja/tai
menetelmien
hy6édyntaminen.

Ei esita tai esittda hyvin
vahan nayttéa
korkeakoulutason
ohjauskokemuksesta.

Jonkin verran
korkeakoulutason
ohjauskokemusta.
Kokemusta esim.
projektitdiden
ohjaamisesta tai
toimimisesta
opettajatuutorina/HOPS-
ohjaajana.

Kohtalaisesti
ohjauskokemusta
yliopistossa
perustutkintotason
opinnoissa. Kokemusta
esim. erilaisista
ohjaustilanteista ja/tai
muutamista kandi- ja
maisteritason
opinnaytetdiden
ohjaamisesta.

Paljon ohjauskokemusta
yliopistossa
perustutkintotason
opinnoissa. Kokemusta
esim. erilaisista
ohjaustilanteista ja/tai
useista kandi- ja
maisteritason
opinnaytetdiden
ohjaamisesta tai
vahaisessa maérin
vaitoskirjojen
ohjaamisesta.

Vankka ja monipuolinen
ohjauskokemus
yliopistossa (vastuullisena
vaitoskirjatutkijoiden
ohjaajana). Kokemusta
erilaisista ohjaustilanteista
ja oppimisprosessien
ohjauksesta.

Ei esité tai esittaa hyvin
vahan nayttéa
oppimateriaalien,
oppimisympéristojen ja/tai
menetelmien
hyoddyntamisesta.

Jonkin verran nayttéa
oppimateriaalien,
oppimisympéristojen ja/tai
menetelmien
hyddyntamisesta.

Kohtalaisesti nayttoa
oppimateriaalien,
oppimisympéristojen ja/tai
menetelmien
hyddyntamisesta.

Paljon nayttoa
oppimateriaalien,
oppimisympéristojen ja/tai
menetelmien
hyddyntamisesta.

Monipuolista nayttoa
erilaisten
oppimateriaalien,
oppimisympéristojen ja/tai
menetelmien
tarkoituksenmukaisesta
kaytosta opiskelijoiden
oppimisen ja osaamisen
edistdmiseksi.

Opetuksen ja ohjauksen
kehittdminen

Oppimateriaalien (esim.
esitysmateriaalit, videot,
julkaisut, oppikirjat ja
muut oppimateriaalit) ja
oppimisympaéristojen
hyddyntaminen ja
kehittdminen.
Opetuskaytanteiden,
palautteen ja tutkimuksen
hy6dyntaminen opetuksen
ja ohjauksen

Ei esita tai esittda hyvin
vahan nayttéa
oppimateriaalien
kehittdmisesta.

Jonkin verran nayttoa
oppimateriaalien
kehittdmisesta.

Kohtalaisesti nayttéa
oppimateriaalien
kehittdmisesta.

Monipuolista nayttdoa
oppimateriaalien
kehittdmisesta.

Ajantasaista oppimista
edistavaa, tuotettua tai
koostettua materiaalia on
saatettu muiden kaytt6on
avoimesti
hyédynnettavaksi.

Ei esita tai esittaa hyvin
vahan nayttéa fyysisten
ja/tai virtuaalisten
oppimisympéristojen ja/tai
opetuskaytanteiden
kehittamisesta.

Jonkin verran nayttéa
fyysisten ja/tai
virtuaalisten
oppimisympéristojen ja/tai
opetuskaytanteiden
kehittdmista.

Kohtalaisesti nayttoa
fyysisten ja/tai
virtuaalisten
oppimisympéristojen ja/tai
opetuskaytanteiden
tarkoituksenmukaisesta
kehittdmisesta.

Nayttoa fyysisten ja/tai
virtuaalisten
oppimisympéristojen ja/tai
opetuskaytanteiden
perustellusta ja
monipuolisesta
kehittdmisesta.

Nayttoa fyysisten ja/tai
virtuaalisten
oppimisymparistdjen ja
opetuskaytanteiden
perustellusta,
monipuolisesta ja
jatkuvasta kehittdmisesta.

Ei esita tai esittda hyvin

Jonkin verran nayttoa

Palautteen keraaminen

Opintojakson aikainen ja

Opintojakson aikainen,

kehittdmisessa. Oman vahan nayttéa opiskelija- | opiskelija- tai tarkoituksenmukaista. systemaattinen palautteen | systemaattinen ja
kehittdmistyon nakyvaksi | tai vertaispalautteen vertaispalautteen Kohtalaisesti nayttoa keraaminen on omaksuttu | pitk&janteinen palautteen
tekeminen. kerdamisesta eika kerdémisesta ja/tai palautteen opetustyon kehittdmisen kerddminen on omaksuttu
hyddyntamisesta. hyddyntamisesta. hyddyntamisesta valttAmattomaksi opetustyon kehittdmisen
opetuksen valineeksi. valttamattomaksi
kehittdmisessa. valineeksi.
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Ei esita tai esittda hyvin
vahan nayttéa oman tai
muiden tutkimuksen
hyddyntamisesta osana
opetus- ja/tai ohjaustydn
kehittdmista.

Jonkin verran nayttéa
oman tai muiden
tutkimuksen
hyddyntamisesta osana
opetus- ja/tai ohjaustyon
kehittamistéa (esim.
kehittamistyo6ta tai
tutkimusta on esitelty
yleisélle).

Tekee tutkimusta, jota
hy6dyntaa opetus- ja/tai
ohjaustyon
kehittdmisessa.

Hyddyntaa omaa
tutkimusta osana opetus-
ja/tai ohjaustyon
kehittdmisté ja on
julkaissut opetuksen
kehittdmiseen liittyvia
tutkimuksia esim.
kansallisissa
seminaareissa ja/tai
konferensseissa.

Hyddyntaa omaa
tutkimusta osana opetus-
jaltai ohjaustydn
kehittdmisté ja on
julkaissut opetuksen
kehittdmiseen liittyvia
tutkimuksia
vertaisarvioiduissa alansa
kansallisissa tai
kansainvalisissa
julkaisukanavissa.

Opetusyhteistyd ja
yhteiséllinen opetuksen
kehittdminen

Opettajien, opiskelijoiden,
tydelaman seka muiden
sidosryhmien kanssa
tapahtuva yhteisty0 ja
yhteiséllinen
oppimisprosessien
kehittdminen (mm.
opintojaksojen ja tutkinto-
ohjelmien kehittaminen,
opetussuunnitelmatyo),
toimiminen erilaisissa
yhteistydverkostoissa,
tieteidenvalinen seka
kansainvalinen yhteistyo.

Ei esita tai esittaa hyvin
vahan nayttéa
opetusyhteistyosta tai
yhteisdllisesta opetuksen
kehittdmisesta.

Jonkin verran nayttéa
opetusyhteistydsta tai
yhteiséllisesta opetuksen
kehittdmisesta. On
esimerkiksi osallistunut
johonkin opetuksen
kehittdmistydryhmaan
oman opintosuunnan
sisélla tai hyodyntaa
sidosryhmayhteistyota
vahaisessa maarin oman
opetuksen
kehittdmisessa.

Kohtalaisesti nayttoa
opetusyhteistydsta tai
yhteiséllisesta opetuksen
kehittdmisesta. On
esimerkiksi osallistunut
useisiin opetuksen
kehittamistydryhmiin
omassa oppilaitoksessa
ja/tai hyddyntaa
sidosryhmayhteistyota
oman opetuksen
kehittdmisessa.

Monipuolista naytt6a
opetusyhteistyfsta tai
yhteisdllisesta opetuksen
kehittAmisesta. On
esimerkiksi osallistunut
opetuksen
kehittdémistydryhmiin seka
omassa oppilaitoksessa
ettd kansallisella tasolla
jaltai hyodyntaa
sidosryhmayhteisty6ta
opetuksen
kehittdmisessa.

Pitkajanteista ja jatkuvaa
nayttoa aktiivisesta
opetusyhteistydsta seka
yhteisdllisesta opetuksen
kehittdmisesta. On
esimerkiksi osallistunut
opetuksen
kehittamistydryhmiin
omassa oppilaitoksessa,
kansallisella tasolla ja
kansainvélisella tasolla
jaltai hyédyntaa
sidosryhmayhteisty6ta
laajasti oppilaitoksen
sisélla opetuksen
kehittdmiseksi.

Ei kuvaa tai kuvaa erittain
suppeasti omaa rooliaan
yhteisollisesséa opetuksen
kehittdmisessa.

Kuvaa suppeasti tehtya
opetusyhteistyota tai
omaa rooliaan
yhteisollisessé opetuksen
kehittdmisessa.

Kuvaa hyvin tehtya
opetusyhteistyota tai
omaa rooliaan
yhteisollisessé opetuksen
kehittdmisessa. Vahan
nayttoa osallistumisesta
kansalliseen
koulutusyhteistydhon.

Kuvaa monipuolisesti
tehtyd opetusyhteistyota
tai omaa aktiivista
rooliaan yhteisollisessa
opetuksen
kehittdmisessa. Nayttéa
osallistumisesta
kansalliseen ja/tai
kansainvéliseen
koulutusyhteisty6hon.

Kuvaa laajasti ja
syvallisesti tehtya
opetusyhteisty6ta tai
omaa aktiivista rooliaan
yhteisollisessé opetuksen
kehittdmisessa. Nayttéa
aktiivisesta
osallistumisesta
kansainvaliseen
koulutusyhteistydhon.
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Opetustilanteen
rakentuminen

Opetustilanteen osaamis-
tai opetustavoitteita ei
esitetd. Kohderyhman
Osaamis- ja lahtétasoa ei huomioida.
opetustavoitteet,
ajanhallinta ja
kohderyhman
lahtdtason

huomioiminen

Opetustilanteen osaamis-
tai opetustavoitteet
esitetdan. Kytkeytyminen
kokonaisuuteen jaa
hahmottumatta.
Kohderyhman lahtétason
huomioiminen jaa
vahaiseksi.

Opetustilanteen osaamis-
tai opetustavoitteet
esitetdan ja ne
hahmottuvat osaksi
laajempaa kokonaisuutta.
Kohderyhman lahtétaso
huomioidaan.

Opetustilanteen osaamis-
tai opetustavoitteet
esitetddn selkeasti ja ne
hahmottuvat
tarkoituksenmukaisesti
osaksi laajempaa
kokonaisuutta.
Kohderyhman lahtétaso
huomioidaan.

Opetustilanteen osaamis- tai
opetustavoitteet esitetdén
selkedasti ja ne hahmottuvat
mielekkaasti ja
tarkoituksenmukaisesti
osaksi laajempaa
kokonaisuutta. Kohderyhman
l&htétaso huomioidaan
onnistuneesti.

Opetustilanteen
jasentymisessa,
rytmittAmisessa ja
ajanhallinnassa on
selkeitad puutteita.

Opetustilanteen
jasentymisessa,
rytmittAmisessa tai
ajanhallinnassa on
puutteita

Opetustilanne jasentyy ja
rytmittyy hyvin. Annetuja
aikaraameja
noudatetaan.

Opetustilanne jasentyy ja
rytmittyy kiinnostusta
yllapitaen. Kokonaisuus
suhteutuu hyvin
annettuihin
aikaraameihin.

Opetustilanne jasentyy ja
rytmittyy erinomaisesti
kiinnostusta yllapitaen.
Kokonaisuus suhteutuu
erittain hyvin annettuihin
aikaraameihin ja ajankaytto
on tarkoituksenmukaista.

Opittavan
jasentyminen

Opetusnayton sisaltd
kytkeytyy tehtavanantoon
heikosti. Siséllon
Kokonaisuuden rajauksessa on puutteita,
hahmottuminen,

tutkimuslahtoisyys seka

Opetusnayton sisaltd
kytkeytyy
tehtdvanantoon. Sisallon
rajaus ja valinta voisi olla

Opetusnayton sisaltd
vastaa suurelta osin
tehtavanantoa. Sisaltd on
valittu ja rajattu selkeasti

Opetusnayton sisaltd
vastaa tehtavanantoa.
Sisaltd on valittu ja rajattu
mielekkaasti muodostaen

Opetusnayton sisaltd vastaa
tehtavanantoa erinomaisesti.
Sisaltd on valittu ja rajattu
mielekkaasti muodostaen

aktiiviseen ja kriittiseen
ajatteluun ohjaaminen hyddynneta alan teoriaa

tai tutkimusta.

hyédynnetdan jonkin
verran alan teoriaa tai
tutkimusta. Tarkempaa
avaamista ei tehda.

tutkimuslahtoisyys
valittyy. Opetuksessa
hyddynnetaan alan
teoriaa tai tutkimusta, jota
avataan ymmarrettavasti.

eika kokonaisuus selkeampi. Kokonaisuus muodostaen koherentin koherentin ja kiinnostavan
hahmotu. hahmottuu joiltain osin. kokonaisuuden. kokonaisuuden. kokonaisuuden.
Opetuksessa ei Opetuksessa Opetuksen Opetuksen Opetuksen

tutkimuslahtoisyys valittyy
erittain hyvin.
Opetuksessa
hyddynnetaan alan
teoriaa ja/tai tutkimusta,
jota avataan selkeésti ja
oivaltavasti.
Tutkimuksellisen
nakokulman relevanttius
perustellaan.

tutkimuslahtoisyys valittyy
erinomaisesti. Opetuksessa
hyddynnetadn monipuolisesti
alan teoriaa ja/tai tutkimusta,
jota avataan selkeéasti sekéa
tarkastellaan oivaltavasti ja
kriittisesti. Tutkimuksellisen
nakokulman relevanttius
perustellaan
tarkoituksenmukaisesti.
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Osalllistujia ei ohjata
aktiiviseen ajatteluun,
vaan siséltod esitellaan
toteavasti ja referoiden.

Osalllistujia ei juurikaan
ohjata aktiiviseen
ajatteluun. Sisallén
esittAmisessa pyritédan
kuitenkin eritteleméaén ja
osoittamaan aiheeseen
sopivalla tavalla erilaisia
nakokulmia.

Osalllistujia ohjataan
aktiiviseen ajatteluun
tarjoamalla erilaisia
nakokulmia aiheeseen
sopivalla tavalla,
kommentoimalla niita ja
kannustamalla niiden
vertailuun.

Osalllistujia ohjataan
aktiiviseen ajatteluun
tarjoamalla erilaisia
nakodkulmia aiheeseen
sopivalla tavalla,
suhteuttamalla niita
toisiinsa ja kannustamalla
niiden vertailuun.

Osalllistujia ohjataan
aktiiviseen ja kriittiseen
ajatteluun tarjoamalla
erilaisia nakokulmia
aiheeseen sopivalla tavalla,
problematisoimalla sisélt6a ja
rohkaisemalla
kyseenalaistamiseen tai
aiheen merkityksen laaja-
alaiseen tarkasteluun.

Vuorovaikutus,
havainnollistaminen ja
opetusmenetelmalliset
valinnat

Opetusnayton antaja ei
ota kontaktia osallistujiin
ja hanen viestintddnsa
liittyy sisallon valittymista
haittaavia piirteita.

Opetusnaytdn antaja
ottaa kontaktia
osallistujiin. Hanen
viestintédnsa tukee
opetussisallon
valittymista joiltain osin.

Opetusnaytdn antaja
tukee vuorovaikutusta
yllapitdamalla kontaktia.
Héanen viestintansa tukee
opetussisallon
valittymista.

Opetusnaytdn antaja
tukee vuorovaikutusta
yllapitamalla kontaktia
l&pi opetusnéayton ja
kannustamalla
osallistumiseen. Hanen
viestintansa on

Opetusnaytdn antaja tukee
vuorovaikutusta yllapitamalla
kontaktia lapi opetusnayton
ja kannustamalla
vastavuoroisuuteen. Hanen
viestintansa on
tarkoituksenmukaista ja

tarkoituksenmukaista ja tukee erinomaisesti
tukee opetussisallon opetussisallon valittymista.
valittymista.

Havainnollistamista ja/tai
esimerkkien kayttoa ei ole
tai ne eivat ei tue teorian
ja kaytannon valisen
yhteyden hahmottamista.

Havainnollistaminen ja/tai
esimerkkien kaytto tukee
jonkin verran teorian ja
kaytannon valisen
yhteyden hahmottamista.

Havainnollistaminen ja/tai
esimerkkien kaytto tukee
teorian ja kaytdnnon
valisen yhteyden
hahmottamista.

Havainnollistaminen ja/tai
esimerkkien kaytto tukee
erittain hyvin teorian ja
kaytannon valisen
yhteyden hahmottamista
konkretisoimalla naiden
yhteytta.

Havainnollistaminen ja/tai
esimerkkien kaytto tukee
erinomaisesti ja oivalluksia
luoden teorian ja kaytdnnon
valisen yhteyden
hahmottamista.
Konkretisoinnin kautta syntyy
selkeitd yhteyksia kaytantéon
ja ajankohtaisiin ilmi6ihin.

Valittujen menetelmien,
materiaalien tai
teknologian kaytto ei ole
tarkoituksenmukaista ja
haittaa oppimista.

Valittujen menetelmien,
materiaalien tai
teknologian kaytto jaa
irralliseksi eika tue
oppimista.

Valittujen menetelmien,
materiaalien tai
teknologian kaytto tukee
oppimista.

Valittujen menetelmien,
materiaalien tai
teknologian kaytté on
pedagogisesti harkittua ja
tukee erittain hyvin
oppimista.

Valittujen menetelmien,
materiaalien ja teknologian
kaytté on pedagogisesti
harkittua ja tukee
erinomaisesti oppimista.
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