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Tiedote tutkittaville 
 
Palaverismista tuottaviin kokouksiin -hankkeen työviikon kyselytutkimus 
 
Tutkimuksen tarkoitus 
 
Palaverismi kuvaa erilaisten työkokousten yleistymistä maailmanlaajuisesti. Tutkimusten mukaan 
kokouksilla on merkitystä niin työhyvinvoinnin kuin tuottavuuden näkökulmasta. Lisäksi lisääntynyt 
etätyö on vaikuttanut kokousten hyödyntämiseen ja toteutukseen. Tietoa kokousten merkityksestä 
työarjessa on kuitenkin verraten vähän. Tässä hankkeessa selvitetään suomalaisessa 
työelämässä laajasti kokouskokemuksia ja niihin vaikuttavia tekijöitä. Hanke tuottaa käytännössä 
hyödynnettävää tietoa työelämän kehittämisen tueksi ja vastaa laajasti yhteiskunnassamme 
olevaan tiedontarpeeseen kokouksista sekä niiden vaikutuksista hyvinvointiin ja suoriutumiseen. 
 
Tutkimuksen kulku 
 
Hanke toteutetaan 1.2.2024 – 31.1.2026. Kyselytutkimus, johon sinut on kutsuttu, toteutetaan 
sähköisinä kyselyinä yhden työviikon aikana keväällä 2025. Saat kyselyn vastattavaksi viiden 
päivän aikana kahdesti päivässä eli ennen töidesi alkua ja töidesi päätyttyä. Olet saanut kutsun 
osallistua tutkimukseen, koska ilmaisit kiinnostuksesi osallistumiseen joko hankkeessa aiemmin 
toteutetun laajan kyselyn yhteydessä tai saatuasi kutsun tutkimusryhmältä. Kyselykutsut 
toimitetaan noin 200 eri toimialoilla työskentelevälle. Kyselyyn vastaaminen ennen töitä vie noin 5 
minuuttia ja töiden jälkeen noin 10 minuuttia eli noin 15 minuuttia viiden työpäivän aikana.  
 
Tutkimukseen liittyvät hyödyt ja riskit 
 
Kyselyihin vastaaminen voi auttaa jäsentämään omia kokouksiin liittyviä kokemuksiasi. 
Vastaamalla osallistut myös suomalaisen työelämän tutkimiseen ja kehittämiseen. Saat 
halutessasi koonnin hankkeen tutkimustuloksista niiden valmistuttua.  
 
Kyselyyn vastaamiseen ei liity tavanomaisesta elämästä poikkeavia, taloudellisia, sosiaalisia tai 
henkilötietojen käsittelyyn liittyviä riskejä. Jos vastatessa kuitenkin heräisi kielteisiä tuntemuksia, 
voit olla yhteydessä hankkeen vastuulliseen johtajaan (yhteystiedot tiedotteen lopussa). 
 
Luottamuksellisuus, tietojen käsittely ja säilyttäminen  
 
Kerättyjä tietoja käsitellään ja säilytetään luottamuksellisesti EU:n tietosuoja-asetuksen ja Suomen 
tietosuojalain edellyttämällä tavalla. Tutkimusryhmämme on sitoutunut noudattamaan hyvän 
tieteellisen käytännön periaatteita ja eettisesti kestäviä toimintatapoja tutkimusaineistoja 
kerättäessä ja käsiteltäessä sekä tuloksia raportoitaessa.  
 
Noudatamme tutkimusta koskevaa lainsäädäntöä ja Tampereen yliopiston tietoturva- ja 
tietosuojaohjeistusta. Käsittelemme tutkimusaineistoa ja henkilötietoja kullekin 
tiedolle soveltuvassa ja tietoturvallisessa IT-ohjelmistossa ja palvelussa. Tutkimusaineistoa 
käytetään tieteelliseen tutkimukseen ja mahdollisesti Tampereen yliopiston opiskelijoiden 
opinnäytetöiden aineistona vastuullisen johtajan ohjauksessa. 
 
Tutkimusaineiston henkilötunnisteinen materiaali koostuu erillään säilytettävistä yhteystiedoista 
(nimi ja sähköposti) sekä epäsuoria tunnistetietoja sisältävästä kyselyaineistosta. Kullekin 
vastaajalle luodaan koodiavain, jonka pohjalta tutkimusaineiston vastaukset voi tarvittaessa 
yhdistää yhteystietoihin. Koodiavain mahdollistaa yksittäisen vastauksen poistamisen 
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suostumuksen peruuttamistilanteissa ja antaa vastaajalle mahdollisuuden tarkastaa tiedot, saada 
tiedoista jäljennös tai pyytää tietojen oikaisemista tai niiden käsittelyn rajoittamista.  
 
Tutkimusaineisto sekä yhteystiedot koodiavaimineen säilytetään sähköisessä muodossa ja 
salattuna Tampereen yliopiston verkkoasemilla. Verkkoasemiin ei pääse käsiksi ilman salasanaa, 
ja ne varmuuskopioidaan automaattisesti, jolloin tiedot voidaan tarvittaessa palauttaa. Hankkeen 
vastuullinen johtaja vastaa tietojen tietoturvallisesta säilyttämisestä. 
 
Henkilöiden yksityisyys ja yksityisyydensuoja turvataan tieteellisissä julkaisuissa 
 
Aineistoa käsitellään ja tulokset raportoidaan niin, ettei yksittäinen vastaaja ole tunnistettavissa.  
 
Tutkimuksen rahoitus 
 
Hanke toteutetaan Tampereen yliopiston Työelämän tutkimuskeskuksessa, ja sitä rahoittaa 
Työsuojelurahasto (hankenumero 230350).  
 
Tutkimukseen osallistumisen vapaaehtoisuus 
 
Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista, ja voit peruuttaa osallistumisesi koska tahansa 
ilman, että siitä aiheutuu seuraamuksia. Voit peruuttaa suostumuksesi ottamalla yhteyttä hankkeen 
vastuulliseen johtajaan. Jos peruutat suostumuksesi, sinusta kerättyjä tietoja ei käytetä uusissa 
analyyseissa, mutta siihen mennessä tehtyjä analyysejä ei voida peruuttaa.   
 
Vakuutukset ja korvaukset 
 
Tutkimukseen osallistumisesta ei makseta erillistä korvausta. Tampereen yliopiston toiminnan 
vastuuvakuutus kattaa yliopiston ja sen henkilökunnan toiminnasta aiheutuvat vahingot. 
 
Tutkimuksesta tiedottaminen 
 
Aineistoa käytetään tieteelliseen tutkimukseen, ja tulokset julkaistaan tieteellisinä julkaisuina ja 
mahdollisesti opinnäytetöinä. Lisäksi aineistoa hyödynnetään kokousten kehittämisen työkalun 
luomisessa. Tutkimuksen tuloksista kirjoitetaan yhteenveto, joka tulee avoimesti luettavaksi 
hankkeen verkkosivujen kautta. Lisäksi tutkimustuloksia esitellään kongressi- ja 
seminaaritilaisuuksissa (mm. Työelämän tutkimuspäivät ja hankkeen päätösseminaari).  
 
Tutkimusaineiston käyttö ja sen hävittäminen  
 
Tutkimusaineistoa käytetään tutkimukseen ja kehittämiseen. Aineiston hävittäminen toteutetaan 
Tampereen yliopiston tietoturvan ja tutkimuksen ohjeistuksen mukaisesti.  
 
Lisätiedot 
 

 
Anne Mäkikangas, Professori 
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Tutkimushankkeen johtaja 
Työelämän tutkimuskeskuksen johtaja 
Tampereen yliopisto   
puh. 050 4377137 
s. posti: anne.makikangas@tuni.fi   

https://www.tuni.fi/fi/tutkimus/palaverismista-tuottaviin-kokouksiin

